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Transports-logistique, Administration publique et Santé et action sociale : 
des fonctions dont l’emploi est spécifique au Val-de-Marne

Ces trois fonctions contribuent à 30 % de l’emploi val-de-marnais.

Trois fonctions présentent un emploi val-de-marnais relativement plus présent à la fois vis-à-vis de la situation 
nationale et d’Île-de-France :

 Transports - Logistique dont l’emploi (52 075, soit 10,2 % du total) présente un indice de 
spécialisation égal à 123, induit notamment par les infrastructures de l’Aéroport Paris – Orly et du MIN 
de Rungis ;

 Administration publique dont l’emploi (51 914, soit 10,2 % du total) présente un indice de 
spécialisation égal à 115.

 Santé et action sociale dont l’emploi (48 299, soit 9,5 % du total) présente un indice de spécialisation 
égal à 113, le Val-de-Marne comptant 6 hôpitaux de l’AP-HP ;

Par ailleurs, malgré une sous-représentation de leur emploi au regard de la répartition nationale, 2 fonctions 
se distinguent par rapport à la situation régionale :

 Bâtiment - Travaux Publics, qui présente un indice de spécialisation égal à 85 contre 67 à l’échelle 
francilienne ;

 Entretien - Réparation, dont l’emploi bénéficie du caractère historiquement servant du territoire val-
de-marnais, avec la présence de nombreux services à la population liées à la gestion de l’eau et des 
déchets ; cette fonction présente un indice de spécialisation égal à 93 contre 73 pour la région 
francilienne.

Enfin, 5 fonctions présentent une surreprésentation de leur emploi à la fois en Ile-de-France et en Val-de-
Marne. Il s’agit des fonctions métropolitaines : Commerce interentreprises, Gestion, Prestations 
intellectuelles, Conception – Recherche et Culture – Loisirs.
30,5 % de l’emploi val-de-marnais est lié à ces fonctions métropolitaines, une proportion moyenne à mi-
chemin entre la part de ces emplois à l’échelle nationale (24,8 %) et la situation francilienne (37,7 %, du fait de 
l’importance des fonctions métropolitaines sur Paris et les Hauts-de-Seine).

Spécialisation fonctionnelle de l’emploi val-de-marnais et francilien en 2007 (spécialisation au regard de la 
répartition nationale, indice 100 = France)
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Source : Insee, RP 2007
Lecture : quand l’indice est supérieur à 100, la fonction est surreprésentée, par exemple l’emploi val-de-marnais lié à la fonction « Transports, 
Logistique » est 1,2 fois plus présent en Val-de-Marne qu’en France.


