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Chargé de mission RH en alternance (F/H)

Chez BlueLink, la relation client, c’est notre coeur de métier mais c’est surtout notre métier de coeur. Nos équipes
ont la passion du service, un service empreint d’empathie, de diversité, d’intelligence collective et d’audace. Leur
objectif ? Créer une relation de proximité avec nos clients, malgré la distance. Parce que depuis prés de 30 ans
d’expérience, imprégnés de I'excellence de notre maison-meére Air France, nous relions les Hommes.

Travailler chez BlueLink Paris, c’est évoluer dans une ambiance multiculturelle, ou 600 collaborateurs de plus de
30 nationalités se cétoient.

A Paris, le centre est situé a Arcueil, a 15 minutes de la station Laplace du RER B.

VOS MISSIONS

Au sein de la Direction des Ressources Humaines, vous étes rattaché(e) au Responsable Emploi et Rémunération
dans le cadre de la gestion, de I'organisation et de I'animation des dispositifs Ressources Humaines.

Vos missions seront les suivantes :

*Coordination, animation et mise en ceuvre des dispositifs avec les différents interlocuteurs (mise en place des
campagnes, organisation des réunions/ateliers, rédaction des comptes rendus...)

*Assistance sur la gestion opérationnelle des dossiers stratégiques : incentives, parcours professionnels, entretiens
professionnels, dispositifs GEPP...

VOTRE PROFIL

Vous préparez un dipldbme de niveau Master en Ressources Humaines, école de Management ou Sciences
humaines. Vous étes a la recherche d’une alternance ou d’un stage d’une durée de 4 a 6 mois ou vous pourrez
mettre vos connaissances acquises en pratique. Vous avez déja une premiére expeérience sur un poste similaire
(stage, alternance...).

Pour réussir votre mission vos atouts sont :

* Polyvalence, force de proposition et capacité d’adaptation

* Autonomie et agilité

* Persévérance

e Esprit d'équipe et proactivité

* Excellente expression orale et écrite

* Rigoureux(se), méthodique et organisé(e) (gestion des projets)
* Anglais courant requis

* Bonne maitrise du Pack Office

INFORMATIONS PRATIQUES

Rémunération conventionnée + 13éme mois

Avantages: Restaurant d’entreprise + titre de transport remboursé a 100% ou remboursement au kilomeétre + CSE et
acces aux avantages des filiales Air France dés 6 mois d'ancienneté

Merci d'envoyer votre CV et lettre de motivation a I'adresse suivante :
recrutement@bluelinkservices.com
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