La Prévention Box

Aider les collaborateurs a devenir acteurs
de la prévention au travail

TEAMBAKERY - Janvier 2020

https://teambakery.com/preventionbox










La santé et la sécurité
des personnes au travail
sont des enjeux de société



Lapproche de la prévention est
souvent percue comme
obligatoire, ponctuelle,

descendante et hors contexte



Comment rendre
les collaborateurs acteurs
de leur prévention ?




En leur proposant
une nouvelle expérience




Des rituels préts a lI’'emploi,
ludiques et conviviaux pour trouver

les réflexes qui vont les aider.
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donner envie,
méme le lundi.

Fim's

GOLDEN TICKL
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Décrire la situation

Exprimer ses émotions

Suggérer une solution

Constater les conséquences positives

byteambox.com




En associant
pédagogie, design et fabrication












Pédagogie

1. Prise de conscience
2. Diffusion des messages-clés
3. Définition des routines par I'équipe



Dans chaque Prévention Box

(pour une équipe de 15 personnes)

Le manifeste Prévention Box
Un guide d’animation
Un défi pour I’équipe
Un poster a afficher

Des badges a collectionner

—

Un snack a partager
1/6e du totem Prévention Box de ['équipe



Prendre conscience et identifier les
risques spécitiques

a conduite pour le travail.

Imaginer des mesures de prévention

N\

d

adaptées et affiner les regles
de communication de |'eéquipe.



Parce que la prévention
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Prendre conscience de ce qui se joue dans

les situations de conflit avec un client.

Développer des comportements réflexes
pour désamorcer les situations difficiles et
une culture d'entraide dans |'équipe.




Parce que la prévention
est I'affaire de tous !

Bonne séanco !
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Contexte

La Prevention Box est issue
d'un partenariat avec ENEDIS
autour d'un programme de 6 éditions
pour les managers opérationnels



Déploiement de la Prévention Box

Messages Clés du programme
adaptés aux enjeux de |'organisation

Accompagnement par entité

de 750 a1500 collaborateurs
(50 a 100 managers)

Suivi des managers
(email ou SMS)

Co(t du programme de 6 box
dégressif selon volume
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Merci a tous de votre implication !
On est les ambassadeurs d'une
chouette aventure !!!!

Voici le lien vers la présentation @




Clients

Mazars, Enedis, AXA, Accenture,
Société Générale, SMCP, EDF

Fvaneos, Fabernovel, BAP
Job2day, Privateaser, Snips



Pratique
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Théorique



Avec la Prévention Box,

dynamisez les points securité

et laissez les équipes mettre en place
des actions préeventives adaptées a
leur contexte de travail.









Annexes




Prendre conscience et identifier
les risques de chute propres
au cadre de travail de I'équipe.
Imaginer des mesures de prévention
adaptées, choisir la priorité de |'équipe
et la mettre en action.
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Prendre conscience et identifier les
risques spécitiques

a conduite pour le travail.

Imaginer des mesures de prévention

N\

d

adaptées et affiner les regles
de communication de |'eéquipe.



Parce que la prévention
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Prendre conscience des risques
iés a la posture assise prolongée.
Proposer et mettre en place des

améliorations des zones de travalil

de l'équipe.

Acquérir des réflexes santé.



Parce que la prévention
est laffaire de tous !

NE
wswy

BIENVENUE DANS

i LAPREVENTION BOX L - : T ‘ ‘ | " 30;*\?;;,1\ i"“ :
TIENSTOI | : - I "

4
A
e—

U R Y
|

" QUELLEEST VOTRE POSITION
T o




Prendre conscience de ce qui se joue dans

les situations de conflit avec un client.

Développer des comportements réflexes
pour désamorcer les situations difficiles et
une culture d'entraide dans |'équipe.




Parce que la prévention
est I'affaire de tous !

Bonne séanco !
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Prendre conscience des risques
iés aux gestes de manutention.
Proposer et mettre en place des améliorations
des zones de travail de I'equipe.
Acquérir des réflexes sécurité.



Parce que la prévention
est l'affaire de tous !
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Prendre conscience que la qualité de
I'environnement influe sur la qualité du
travail individuel et collectif.

I dentifier et ritualiser les actions qui

V4

améliorent le cadre de travalil

de I'équipe.



Parce que la prévention
est l'affaire de tous !
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