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MODELE EVALUATION DES COUTS D’UN RECRUTEMENT 
 

Tout au long du processus de recrutement, plusieurs personnes de l’entreprise et/ou extérieures y consacrent du 
temps et donc de l’argent (rubrique frais d’intervention). A ces coûts, s’ajoutent les dépenses directes. Ces 
dernières peuvent être liées à un support médiatique (rubrique plan média), à des frais de fonctionnement ou des 
coûts annexes, comme le coût d’un test (rubrique frais divers). 

 

Frais d’intervention 
 
 

ACTIONS REALISEES TEMPS PASSE COUT/HEURE FRAIS 
INTERNES 

FRAIS 
EXTERNES 

Analyse du besoin : 

- Définition du poste et détermination du 
profil par les opérationnels 
- Réflexion sur le poste et profil par le 
chargé du recrutement  
- Réunion entre opérationnels et Chargé 
du recrutement 
- Réunion d’approbation sur le poste, 
profil, démarche 

    

Conception et Rédaction : 

- Rédaction du poste et du profil  
- Choix des supports pour l’annonce 
- Description de l’annonce 
- Choix des outils (Test) 

    

Tri des dossiers de candidature : 

- Analyse de l’ensemble des CV 
(ouverture, lecture, 1

er
 tri) 

- Examen approfondi de plusieurs 
dossiers 

    

Entretien de recrutement : 

- RDV téléphonique 
- Convocation aux entretiens 
- 1

ère
 Sélection (préparation, entretien et 

compte-rendu) 
- 2

ème
 sélection  

    

Outils complémentaires : 

- passation de tests, analyse 
graphologique 
- Prise de références 

    

Prise de décision : 

- Choix du candidat 
- Réflexion sur les conditions d’embauche 
et l’intégration  

    

Gestion administrative : 

- Accueil 
- Constitution des dossiers 
- Courriers (convocations, réponses) 
- Formalités juridiques d’embauche 

    

Divers : 

- Parrainage 
- Formation 

    

TOTAL     
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Plan media 
 

SUPPORT ESTIMATION FRAIS INTERNES FRAIS EXTERNES 

APEC /Pôle Emploi    

Revue école    

Presse gratuite    

Presse régionale    

Presse nationale    

Presse spécialisée    

Internet    

Autres (forum,…)    

TOTAL    

 

 
Frais divers 
 

RUBRIQUES ESTIMATION FRAIS INTERNES FRAIS EXTERNES 

Matériel    

Annuaires    

Timbres, enveloppes    

Téléphone    

Dossiers    

Déplacements    

Test – graphologie - autres    

Prestation extérieure (cabinet)    

TOTAL    

 

Coût total 
 
 

RUBRIQUES FRAIS INTERNES FRAIS EXTERNES 

Frais d’intervention   

Plan média   

Frais divers   

TOTAL   

 
 

 

 


